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Avviso

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI A
TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA DI CHIRURGIA E DELLE SPECIALITA'
CHIRURGICHE - DISCIPLINA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA.
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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI A 
TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA DI CHIRURGIA E DELLE SPECIALITA’ 
CHIRURGICHE - DISCIPLINA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA.

In esecuzione della deliberazione n. 534 del 07/05/2026 è indetto avviso pubblico, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico, Area di 
Chirurgia e delle Specialità Chirurgiche - disciplina Ortopedia e Traumatologia, ai sensi del D.M. 
77/2022 per l’implementazione dell’assistenza territoriale nell’ambito della ASL Roma 4.

Gli incarichi sono conferiti in attuazione del Decreto del Ministro della salute 23 maggio 2022, n. 
77, recante “Regolamento concernente la definizione di modelli e standard per lo sviluppo 
dell’assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale”, al fine di rafforzare la rete 
dell’assistenza specialistica territoriale dell’ASL Roma 4, con particolare riferimento alla presa in 
carico delle patologie ortopediche croniche e alla continuità assistenziale ospedale-territorio.
Le risorse reclutate saranno destinate, secondo le esigenze organizzative e nel rispetto del Piano 
triennale dei fabbisogni di personale, alla progressiva attivazione e al funzionamento dei presidi 
territoriali aziendali previsti dalla programmazione regionale e aziendale, ivi comprese le Case 
della Comunità e gli altri presidi di prossimità, nonché alle articolazioni aziendali deputate 
all’erogazione di attività specialistiche ortopediche sul territorio, in coerenza con i modelli 
organizzativi di cui al D.M. 77/2022.

L’Azienda si riserva di valutare variazioni rispetto ai posti e/o profili, sulla base di specifiche 
ulteriori necessità e nel rispetto del Piano dei Fabbisogni, tenendo anche conto del reclutamento 
ordinario e nel rispetto della vigente normativa nonché di vincoli economico-finanziari vigenti.
Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messo a bando è quello previsto dai vigenti 
CCNL e dalla normativa contrattuale vigente.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti generali e 
specifici di ammissione:
a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di 

uno dei Paesi dell’Unione Europea. Ai sensi della L. n. 97/2013 sono ammessi a partecipare 
anche “i familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno e del diritto di soggiorno 
permanente nonché i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE 
per soggiornanti di lungo periodo e che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello 
status di protezione sussidiaria” (in tal caso dichiarare il possesso dei requisiti di regolarità per 
il soggiorno in Italia). I cittadini di uno Stato straniero devono avere adeguata conoscenza della 
lingua italiana;
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b) idoneità fisica allo svolgimento di mansioni specifiche riferite al profilo oggetto del presente 
concorso, il cui accertamento sarà effettuato dalla ASL Roma 4 attraverso la visita preventiva 
preassuntiva prima dell’immissione in servizio;

c) iscrizione nelle liste elettorali;
d) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione;
e) non aver riportato condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici
f) laurea in Medicina e Chirurgia;
g) iscrizione all’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 

paesi dell’Unione europea, ove prevista, consente la partecipazione ai concorsi, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

h) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente e/o affine 
secondo le tabelle dei decreti ministeriali 30/01/1998 e 31/01/1998 e ss.mm. ii..
Ai sensi dell’art. 2 ter, comma 5, del D.L. n. 18/2020 e s.m.i., convertito dalla Legge n. 27/2020
30/12/2018, sono ammessi alla procedura in argomento i medici iscritti all’ultimo e penultimo 
anno del corso di formazione specialistica. Il candidato interessato dovrà, obbligatoriamente, 
indicare la data di inizio dell’ultimo/penultimo anno di corso.
Il candidato dovrà, inoltre, precisare se l'eventuale specializzazione è stata conseguita ai sensi 
del D.Lgs. 257/1991 o del D.Lgs. 368/1999 e la durata legale del corso degli studi per il 
conseguimento della stessa. Per l’attribuzione del punteggio alla specializzazione conseguita ai 
sensi del D.Lgs. 257/1991 o del D.Lgs. 368/1999 è necessario che il relativo certificato, ovvero 
la dichiarazione sostitutiva, contenga l’indicazione che la stessa è stata conseguita ai sensi dei 
citati decreti legislativi e specifichi la durata degli anni di corso. In mancanza non si procederà 
ad attribuire il relativo punteggio;

i) contributo di ammissione, non rimborsabile, per la copertura delle spese amministrative 
derivanti dalla presente procedura selettiva, nella misura di € 10,00, così come previsto dalla 
Circolare Regione Lazio, nota prot. n. 126615 GR/11/23 del 08/03/2016, da effettuarsi 
mediante la modalità di seguito riportata:

bonifico bancario sul conto numero: IT 03A 01005 39040 000000218000 - Banca Nazionale 
del Lavoro (BNL), intestato ad ASL Roma 4, indicando nella causale: “nome e cognome 
candidato - Contributo avviso pubblico Ortopedia - ASL Roma 4”. 

l) consenso al trattamento dei dati personale ai sensi della vigente normativa.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché 
coloro che nell’ambito di una pubblica amministrazione siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della Legge n. 127/1997 e s.m.i. la partecipazione alle selezioni 
pubbliche non è soggetta a limiti d’età salvo quelli previsti dalle norme vigenti per il collocamento 
a riposo obbligatorio.
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Alla presente procedura si applicano le disposizioni di cui alla Legge n. 125 del 10/4/91 in tema 
di pari opportunità tra gli uomini e le donne per l’accesso al lavoro.

FINALITÀ E AMBITO DI IMPIEGO DEGLI INCARICHI

Gli incarichi di cui al presente avviso sono conferiti per assicurare, nell’ambito della rete 
territoriale aziendale:

attività specialistiche ortopediche di prossimità rivolte alla popolazione affetta da patologie 
ortopediche acute stabilizzate e croniche;
il follow-up specialistico e la gestione integrata delle cronicità ortopediche, in collaborazione 
con i Medici di Medicina Generale, i Pediatri di Libera Scelta e gli altri professionisti delle 
strutture territoriali;
la continuità assistenziale ospedale-territorio per i pazienti dimessi dalle strutture ospedaliere, 
attraverso percorsi strutturati di transizione e controllo, in linea con i modelli assistenziali 
delineati dal D.M. 77/2022;
la partecipazione, ove previsto dalla programmazione aziendale, alle attività specialistiche 
ortopediche all’interno delle Case della Comunità e degli altri presidi territoriali di nuova 
istituzione, integrati con i servizi di medicina generale, infermieristica di famiglia e comunità, 
diagnostica di base e servizi sociosanitari;
il supporto ai programmi aziendali di prevenzione delle malattie ortopediche, di 
appropriatezza dei percorsi diagnostico-terapeutici e di riduzione degli accessi impropri ai 
Pronto soccorso, in coerenza con gli obiettivi di rafforzamento della sanità di prossimità e della 
presa in carico delle cronicità.

La sede di lavoro e l’assegnazione funzionale saranno definite dalla Direzione Aziendale in 
relazione alle esigenze organizzative, fermo restando l’impiego prioritario nelle strutture 
territoriali aziendali impegnate nell’attuazione dei modelli e standard di assistenza territoriale 
previsti dal D.M. 77/2022.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla presente procedura dovrà pervenire entro e non oltre le ore 
18:00 del 15° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando sul 
B.U.R. Lazio. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 
Il termine stabilito per la presentazione della domanda è perentorio e, pertanto, non è ammessa 
la presentazione di domande o documenti oltre la scadenza del termine utile per l’invio delle 
domande o con modalità diverse a quella specificata.

La domanda di partecipazione alla procedura dovrà essere presentata esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito https://aslroma4.concorsismart.it/ registrandosi sulla 
piattaforma e compilando le specifiche sezioni online previste.

19/05/2026 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 40



È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione.

Il candidato dovrà prioritariamente accedere alla piattaforma e procedere alla registrazione; una 
volta ottenute le credenziali di accesso (user id e password) potrà accedere alla sezione 
“Concorsi” e presentare domanda per la procedura di interesse, compilando lo specifico modulo 
online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute. 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità:
- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 

propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 
- dopo la registrazione, validare il codice OTP ricevuto via Sms e accedere alla piattaforma dal 

link pervenuto nella propria e-mail per impostare password; in seguito, sarà possibile l'accesso 
utilizzando le credenziali di registrazione (Codice Fiscale e Password).

Dopo aver letto attentamente la guida alla compilazione della domanda (manuale d'uso) 
scaricabile dalla piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori. 
Le dichiarazioni, inserite manualmente dal candidato, costituiscono autocertificazione sotto la 
propria responsabilità, tenuto conto delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 
per l'ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

Si precisa che, per la partecipazione alla procedura, il candidato dovrà indicare 
obbligatoriamente un indirizzo PEC a lui intestato, che potrà essere utilizzata per eventuali 
comunicazioni da parte della ASL.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e 
dotato di un browser aggiornato di navigazione tra quelli di maggiore diffusione.
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato concluderà 
correttamente la procedura online di candidatura, completando tutte le Sezioni, confermato 
l'invio e riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. In caso contrario il 
sistema genererà automaticamente un messaggio di richiesta di compilazione dei campi 
mancanti e di errore.
Nella Sezione “Conferma e Invio” saranno visualizzati i seguenti campi:
•Annulla domanda: permette di eliminare tutte le Sezioni della domanda compilata;
•Anteprima domanda: permette di visualizzare l’anteprima della domanda compilata e 

scaricarla; 
•Invia domanda: consente di inviare definitivamente la propria candidatura.

Al completamento dell'iscrizione, il candidato riceverà una mail di conferma dell'avvenuta 
iscrizione, contenente il file riepilogativo della domanda presentata, completa di codice 
candidatura alfanumerico identificativo, riconducibile esclusivamente al candidato, data e ora di 
invio.
Qualora non si ricevesse la mail, è possibile scaricare e stampare il riepilogo della domanda nella 
Sezione “Riepilogo Candidatura”.
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Il codice candidatura sarà utilizzato per eventuale ammissione/ esclusione/ ammissione con 
riserva, nonché per la convocazione alle prove e la comunicazione dei risultati, attraverso la 
pubblicazione sul sito, nella sezione dedicata alla presente procedura, senza alcuna 
identificazione mediante dati anagrafici.

Per la modifica e variazione di eventuali informazioni erroneamente inserite o mancanti, il 
candidato può effettuare la riapertura della domanda dalla sezione "Riepilogo Domanda" 
selezionando il tasto "Annulla invio domanda", entro i termini di scadenza stabiliti. Una volta 
effettuate le modifiche, il candidato dovrà inviare nuovamente la domanda di partecipazione, 
cliccando il tasto Invia domanda, presente nella Sezione "Conferma e Invio".

Per supporto ed assistenza relativi alla presente procedura, i candidati possono contattare il 
Team di Assistenza Concorsi Smart attraverso la chat presente in piattaforma, cliccando sul tasto 
“Contattaci” in basso a destra della pagina. La chat automatica, con operatore virtuale, è attiva 
24 ore su 24, 7 giorni su 7 e fornisce risposte preimpostate alle domande più frequenti. Sarà 
possibile interrogare il sistema per ottenere indirizzi di posta elettronica specifici a cui rivolgersi. 

Per informazioni non reperibili autonomamente o tramite Chatbot, è possibile parlare 
direttamente con gli operatori digitando la parola “Operatore”. Gli addetti all’assistenza sono 
disponibili dal lunedì al venerdì, dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 14:00 alle 18:00 (esclusi i 
festivi). 

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per 
la presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Ente non si assume 
responsabilità alcuna.

L’eventuale presentazione della domanda di partecipazione con modalità diverse da quella sopra 
indicata è priva di effetto così come l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione 
successivamente alla scadenza dei termini.  
Coloro che intendono avvalersi dei titoli di preferenza e/o precedenza dovranno farne espressa 
dichiarazione nella domanda di partecipazione al bando, pena l’esclusione dal relativo beneficio.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità per mancate comunicazioni dipese da 
inesatte indicazioni dei recapiti da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura online consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
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L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni 
generiche o incomplete. L’interessato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i 
dati necessari per una corretta valutazione. 

Costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accettazione di certificati o di atti di 
notorietà. L’Amministrazione è tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 
445/2000 e ss.mm.ii. anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a trasmettere le risultanze all’autorità competente. 
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. circa le sanzioni penali 
previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

Nella domanda di partecipazione, il candidato dovrà inserire i propri dati anagrafici, i recapiti, 
oltre alle dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di ammissione, richiesti dal presente 
bando.

Nello specifico, nella compilazione della domanda di partecipazione online, nella parte sinistra 
della schermata apparirà il menu di tutte le Sezioni che dovranno essere compilate:

- la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella 
sezione “Titoli di studio e abilitazioni professionali” e il candidato dovrà indicare la struttura 
presso la quale il titolo è stato conseguito e la data del conseguimento. Il titolo di studio 
conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle competenti 
autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, compresa 

l’iscrizione all’albo, possono essere rese, altresì, nella stessa sezione “Titoli di studio e 
abilitazioni professionali”;  
- le dichiarazioni relative ai periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, 

se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nelle sezioni dedicate; il 
candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è 
prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio svolto 
(giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso 
specificare la percentuale), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della 
cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento.
Il candidato, qualora non abbia ottenuto il decreto di riconoscimento del servizio prestato, potrà 
inserire la sua esperienza lavorativa nella sezione “Esperienze lavorative presso privati”; 
- le dichiarazioni relative ai periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di 

ferma volontaria e di rafferma, se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto del 
concorso o se svolti in profilo o mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, ai sensi 
dell’art. 20, comma 2, del D.P.R. n. 220/2001, nella sezione “Esperienze lavorative presso PA 
come dipendente”, in cui deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con 
la stessa mansione / qualifica messa a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile;
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- le dichiarazioni inerenti i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del 
SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura 
convenzionate/accreditate o servizi equiparati nel profilo professionale a concorso o in 
qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Esperienze lavorative presso PA come dipendente”. Le dichiarazioni devono contenere 
l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la 
categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e 
di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la percentuale). Il 
candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio; 
- le dichiarazioni inerenti i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione 

coordinata e continuativa o a progetto, tramite Agenzie Interinali, Cooperative o Aziende 
private, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) 
pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso o in 
qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Altre esperienze lavorative presso PA”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la 
categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e 
di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la percentuale). Il 
candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio;
- le attività svolte presso Enti e Aziende Private, in regime di libera professione o di 

collaborazione coordinata e continuativa o a progetto, sono dichiarabili nella sezione 
“Esperienze lavorative presso privati”; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione e 
l’indirizzo del committente, la qualifica rivestita, l’eventuale categoria di inquadramento o il 
tipo di mansioni svolte, la struttura presso la quale l’attività è stata svolta, la data di inizio e la 
data di termine, l’impegno orario settimanale e/o mensile in percentuale, l’oggetto del 
contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla sua realizzazione; 
- le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso Case di cura con regime di rapporto di 

dipendenza o libera professione o altra tipologia, se la struttura non è accreditata e/o 
convenzionata con il SSN, dovranno essere inserite nella sezione “Esperienze lavorative presso 
privati”;
- le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso le Istituti di Ricovero e Cura a carattere 

scientifico (IRCCS) di diritto privato devono essere rese nella sezione “Esperienze lavorative 
presso privati” con l’indicazione dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo 
professionale, la data di inizio e termine, se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time.
- le dichiarazioni relative alla frequenza, come partecipante /tutor/relatore/docente di corsi di 

aggiornamento, convegni e congressi, corsi di alta formazione, corsi di perfezionamento 
universitario, corsi di informatica e lingue, devono essere rese nella sezione “Corsi Convegni e 
Congressi”, indicando la denominazione dell’ente che organizza il corso, la sede e data di 
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svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale o 
con assegnazione di ECM; 
- le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da enti pubblici devono essere rese 

nella sezione “Attività di docenza presso PA” e dovranno contenere: denominazione dell’ente 
che ha conferito l’incarico, oggetto / materia della docenza e ore effettive di lezione svolte; 
- le dichiarazioni relative alle pubblicazioni e ai titoli scientifici vanno inserite nella sezione 

“Articoli e pubblicazioni”.  Eventuali pubblicazioni, edite a stampa, dovranno essere allegate 
nella sezione “Allegati”. Le pubblicazioni devono essere complete; non saranno oggetto di 
valutazione le pubblicazioni soltanto dichiarate, autocertificate o soltanto elencate nella 
domanda di partecipazione on-line, ma NON allegate.

Il candidato portatore di handicap può specificare nella domanda di partecipazione online, ai 
sensi di quanto previsto dall’art. 20 della Legge 05/02/1992 n. 104, nella sezione di riferimento, 
l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l'eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi, per l'espletamento della prova prevista, specificando altresì, ai sensi dell’art 25 
comma 9 del D.L. 90/2014 convertito con modificazioni dalla legge 114/2014, la percentuale di 
invalidità, allegando la relativa documentazione.  

Il candidato, in caso di possesso di disturbo specifico dell'apprendimento (DSA), 
opportunamente documentato ed  esplicitato  con apposita dichiarazione resa dalla 
commissione medico-legale dell'ASL di  riferimento  o   da   equivalente   struttura   pubblica, che 
dovrà esplicitare le  limitazioni che l'handicap  o  il  DSA  determina  in  funzione  della  procedura 
selettiva, potrà specificare nella domanda telematica, nella sezione di riferimento, l’ausilio 
necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per 
l’espletamento della prova prevista. 

La concessione e l’assegnazione di ausili, misure dispensative, sostitutive, strumenti 
compensativi e/o tempi aggiuntivi è determinata a insindacabile giudizio della commissione 
esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e dell’esame obiettivo di ogni specifico 
caso. In ogni caso, i tempi aggiuntivi non eccederanno il 50% del tempo assegnato per la prova.  
Tutta la documentazione di supporto alla dichiarazione resa sul proprio handicap o DSA dovrà 
essere allegata alla domanda di partecipazione. Il mancato caricamento di tale documentazione 
non consente di fornire adeguatamente l'assistenza richiesta. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole.
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
qualora dal controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facoltativa e l’eventuale omissione dei 
medesimi sarà causa di mancata valutazione degli stessi. 
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Qualora i dati forniti non siano esposti in maniera chiara e puntuale, atta a consentire una 
corretta ed esaustiva valutazione, i titoli stessi non saranno valutati.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda, tramite file in 
formato PDF o JPG, la copia digitale dei seguenti documenti:

- documento di identità in corso di validità, fronte/retro; 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
- provvedimento di equipollenza/equiparazione dei titoli di studio conseguiti all’estero, se si è 

dichiarato nella Sezione “Titoli di studio e abilitazioni professionali”; 
- provvedimento di equiparazione per i servizi prestati all'estero, riconosciuti equiparati al 

servizio prestato in Italia (è necessario compilare la sezione con i dati del "provvedimento" nella 
sezione presso “Esperienze lavorative presso PA come dipendente”); 
- eventuali pubblicazioni, edite a stampa di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo 

professionale a concorso, avendo cura di evidenziare il proprio nome (qualora il candidato fosse 
autore di libro, non sarà necessario allegare l’intera opera ma esclusivamente il frontespizio);
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato 

di disabilità e/o di DSA, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova concorsuale, ai sensi della 
normativa vigente di riferimento;
- ricevuta di versamento del contributo di segreteria di cui al punto i) dei requisiti di ammissione. 

Ciascun documento allegato dovrà essere costituito da un unico file in formato jpg o pdf e non 
superare i 20 MB. 

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte 
esclusivamente da quanto dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica; 
pertanto, il candidato non dovrà allegare il proprio curriculum vitae. Non saranno valutati 
curricula predisposti con altre modalità e forme, ovvero allegati alla domanda. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono 
essere sostituiti da autocertificazione.

PROVA DI ESAME

La prova di esame consisterà in un colloquio vertente sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

PUNTEGGIO

La Commissione Esaminatrice disporrà complessivamente di 100 punti così ripartiti:
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60 punti per la prova colloquio;
40 punti per titoli, così ripartiti:
a) fino ad un massimo di 15 punti per titoli di carriera;
b) fino ad un massimo 5 punti per titoli accademici e di studio ulteriori rispetto a quelli 

richiesti per l’accesso alla procedura selettiva;
c) fino ad un massimo di 5 punti per pubblicazioni e titoli scientifici;
d) fino ad un massimo di 15 punti per il curriculum formativo e professionale.

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 36/60.

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI 

L’ammissione e l’esclusione dei candidati dal concorso di cui trattasi è disposta con 
provvedimento della UOC Personale della ASL Roma 4.
L’eventuale ammissione con riserva dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nella 
domanda online ed alla documentazione a questa allegata, non risultino in possesso dei requisiti 
prescritti nonché di quei candidati le cui domande risultino irregolari, è disposta sempre con 
provvedimento della UOC Personale della ASL Roma 4.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs.10 agosto 2018, n.101, e dal REG UE 
2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la U.O.C. Personale, 
stato giuridico, della ASL Roma 4 per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso 
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di 
lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. La messa a disposizione di tali 
dati è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione 
dall’avviso. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del 
candidato.

CONFERIMENTO DEI POSTI ED ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

La graduatoria sarà approvata con provvedimento del Direttore Generale dell’Azienda e rimarrà 
efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione. La graduatoria verrà 
pubblicata sul sito Internet aziendale. 

Il presente bando di avviso è indetto in forma autonoma, secondo quanto previsto dalle "Linee 
guida relative alle procedure di reclutamento per l'assunzione del personale del S.S.R." di cui alla 
Determinazione regionale n. G10820 del 08/08/2024, pertanto la graduatoria non avrà valenza 
regionale.
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I vincitori dell’avviso, prima della stipula del relativo contratto individuale di lavoro, saranno
invitati a far pervenire all’Azienda, U.O.C. Personale, Via Terme di Traiano n. 39/a, 00053 
Civitavecchia (RM), entro il termine perentorio di trenta giorni dalla comunicazione, a pena di 
decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro, la documentazione prevista, 
debitamente legalizzata nelle forme di legge.

L’assunzione in servizio è comunque subordinata alla verifica, da parte dell’Azienda di 
destinazione, della compatibilità economico/finanziaria.

NORME FINALI

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare in tutto 
o in parte il presente avviso o riaprire i termini di presentazione delle domande, a suo 
insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati possano
sollevare eccezioni, diritti o pretese e senza l’obbligo di notificare ai singoli concorrenti il relativo 
provvedimento.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si fa riferimento alla normativa 
vigente.

Il testo del presente bando sarà disponibile sul Sito Internet aziendale www.aslroma4.it
Homepage “Avvisi”. Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi a: Ufficio Concorsi 
ASL Roma 4 - Tel. 06/96669180 - 172.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Rosaria Marino
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